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 取り組み（3） 

障害のある方の就労について 

―まちづくり出前講座― 

 

 
2018.11.8開催  |  実施先：放課後等児童デイサービス「にこにこ」および「どんぐり」  

 
 

 

 

 

 

福祉的就労とは 

「就労移行支援」「就労継

続支援 A型・B型」につい

て説明し、あわせて市内の

福祉事業所について活動

内容等を紹介しました。 

 
   

 

一般就労とは 

一般企業への就労につい

て、一般雇用と障害者雇

用の違いやオープン就労と

クローズ就労のメリット・デメ

リットをご紹介しました。 
 
実施内容 

        

 

社会福祉法人大樹会の運営する放課

後等児童デイサービス「にこにこ」および「ど

んぐり」よりご依頼を受け、 “障害のある方

の就労について”というテーマでセンターの職

員と利用児童の保護者、地域包括支援

センターの職員へ出前講座を行いました。 

講演では、本市の障害者就労について

福祉的就労と一般就労それぞれの特徴

と、選択の難しさを説明するとともに、活用

できる支援や相談先をご紹介しました。 

講演後のアンケートは 8割の方がご回答く

ださり、「支援サービスについてもう少し掘り下

げて聞きたい」「実際に働く当事者や、雇用側

の声を聞いてみたい。事例を紹介してほしい」

等たくさんのご感想から参加者のニーズを知る

ことができました。 

また、紹介した支援事業、支援機関につい

ても「これまで知らなかった」「もう少し詳しく教

えてほしい」というご感想をいただきました。今

後も周知に努めたいと思います。 

支援機関紹介 

就労の際、どのような支援

が受けられるのか、支援機

関の紹介とあわせてご紹介

しました。 

最後に、社会から孤立せ

ず、つながりを持つことの重

要さをお話しています。 

 


