
1

まいづるグッドカンパニーについて
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趣 旨

【R5dから新規事業】

舞鶴市内の各企業が、自社が有する誇るべき技術やサービス、舞鶴で事業を営むルーツ等

の独自の魅力を再認識し、発信する機会を通して、地域企業としての意識（ローカル・カ

ンパニー・プライド）を向上させ、自社への愛着を育むとともに、参加企業同士の連携に

よって、地域全体として「舞鶴には魅力的な企業(仕事)がある」ことの認知拡大を目指す。

アドバイザー 一般社団法人Design Week Kyoto実行委員会

昨 年 参 加

12社

㈱ウッディーハウス / ジャパンマリンユナイテッド㈱ / 昭電工業㈱ / 福井センイ有限会社

㈱ベルマートいいだ / ㈱ホリグチ / ㈱舞鶴計器 / ㈱まいづる食生活 / 萬工業㈱

有限会社三葉商事 / 弥栄電設工業㈱ / 合同会社VONTEN

まいづるグッドカンパニー情報発信事業
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魅力発信記事の取材

team.mに業務委託し、各社の魅力発信記事を執筆依頼

舞鶴計器ベルマートいいだ



4
公式「note」の運営

・舞鶴市がnoteにページを開設

・参加事業者の魅力を発信する記事やイベント告知等を掲載

・参加事業者が独自に発信する仕組み等についても、検討していきたい。

【イメージ】

是非、ご一読を！
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昨年度の取り組み

ワークショップ リハーサル 先進地視察 本番

自社の魅力やこだわりの伝え
方等を専門家からレクチャー

参加企業をグループに分けて
お互いの工場・事業所を見学

ワークワクワク河内長野を
視察

まいづるグッドカンパニー
バスツアーを開催

７・8月 9月～ 11月 12月
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ワークショップ

【自社の魅力の掘り下げ】

・創業した背景・由来は？

・働いている中で一番嬉しいと感じることは？

・特にこだわっていること、その理由は？

・今の仕事をしていて良かったことは？

【オープンカンパニー手法】

・自社のシゴトの魅せ方、伝え方

・どのようなステップで案内するか

・業務説明ではなく人の想いを伝える

・参加者との距離の縮め方

・参加者の興味を引くポイントは？
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リハーサル

参加企業が相互に訪問し、リハーサルを実施

萬工業 福井センイ
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まいづるグッドカンパニーバスツアー

日 時
令和5年12月22・23日
高校生が参加しやすい冬休みに開催

参加企業 11社（事業所・工場訪問8社、集中開催（体験型）3社）

参 加 者 48名（うち学生29名）

主 催 舞鶴市

協 力
（一社）Design Week Kyoto実行委員会
地域おこし協力隊
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ジャパン マリンユナイテッド株式会社

✓ 国防を支える仕事の重要性とやりがいをPR

✓ 会社ぐるみで受け入れ（安全の確保、見せ方、動線）を検討

✓ 特別にドックへの注水見学や、希望者の溶接体験を実施



10
弥栄電設工業株式会社

✓ 赤れんがパーク内で実施

✓ 弥栄電設工業の若手職員が自発的に多数参加 →会社の雰囲気が伝わる

✓ 電気・通信などの社会インフラを支える仕事を紹介

✓ 光ファイバーの接続やeスポーツ体験など体験型のワークショップを実施
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株式会社ホリグチ

✓ 赤れんがパーク内（VONTENオフィス）で実施

✓ 地域情報サイト「まいぷれ」の紹介

✓ 店舗のキャッチフレーズを考えるワークショップとインスタ投稿を会社ス

タッフと一緒に体験
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株式会社ウッディーハウス

✓ 商品のセレクト、撮影、ECサイトへのアップ、受注、発送等の一連の流れを紹介

✓ モデル体験

✓ 高校生から「どうして舞鶴に帰ってこようと思ったんですか？」という質問

✓ Uターン者のスタッフから舞鶴での暮らしの魅力を紹介
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■ツアー全体を通した感想

✓ どの会社も若い方が多いことに驚きました。

✓ どの会社も本当に仕事を大切に強い想いをもった方たちばかりだなと思いました。

✓ 地元に特徴のある企業がこれほどあることが驚きでした。仕事場を実際みることで、雰囲気を感じることができ

た。

✓ 明るい職場環境や好きなコトをしている仕事など、舞鶴に色んな仕事があると知って良さを確認できた。

✓ 働いている人たちがとても笑顔で楽しそうな雰囲気で働いているのを見て、舞鶴で過ごして働くのもとてもいい

なと思いました。

✓ 舞鶴が好きな人が多いと分かりました。

■各事業所ごとの感想

✓ （福井センイ）一つの服にたくさんの人の想いが込められているんだなと思い、今持っている服を今まで以上に

大切に着て行こうと思った。

✓ （弥栄電設）知識だけでなく技術と経験のいる大変な仕事だなと光ファイバーの接続体験をさせていただいて感

じました。

✓ （舞鶴計器）凄く繊細な作業で技術がとてもいることが分かったし、AIの力ではできないことがあって、この仕

事がもっと広まればいいなと思います。

✓ （萬工業）女性の社員が多くアットホームに感じた。

✓ （三葉商事）近所に住んでいてずっと気になっていたから、今日知れて良かったし、うれしかった。

参加者アンケート
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次年度に向けて（振り返り会議）



15次年度に向けて（振り返り会議）
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R6dの取り組み

✓ 参加事業所の拡大

12社 → 20社程度

✓ 市内高等学校（３校）との連携

探求学習授業を利用した事業所紹介・相互訪問

✓ バスツアー、イベントの実施（秋以降）

市内イベントとの連携

✓ 将来の自走化に向けた検討


